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ВВЕДЕНИЕ 
 
1. Шестьдесят четвертая сессия Независимого консультативного комитета ВОИС по 
надзору (НККН) состоялась 21–25 марта 2022 г. в виртуальном формате.  Присутствовали 
г-н Берт Кеппенс (Председатель), г-н Игорь Луджборс (заместитель Председателя), г-жа 
Татьяна Васильева, г-н Мукеш Арья и г-н Чжан Лун.  Г-жа Мария Висьен-Мильбурн не 
смогла принять участие в сессии и прислала извинения за свое отсутствие.  В марте 2021 
г. г-н Отман Шариф неофициально сообщил о своем выходе из состава Комитета и после 
этого не принимал участия в заседаниях.  

ПУНКТ 1 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ПРИНЯТИЕ ПОВЕСТКИ ДНЯ  
 
2. Комитет принял свою повестку дня, которая приводится в приложении I к 
настоящему отчету.  Список документов сессии приводится в приложении II. 

ПУНКТ 2 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ЗАЯВЛЕНИЕ О КОНФЛИКТЕ ИНТЕРЕСОВ  
 
3. Присутствующих членов попросили сообщить о любом фактическом или 
потенциальном конфликте интересов.  О конфликте интересов сообщено не было. 

ПУНКТ 3 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ВОПРОСЫ, ВОЗНИКШИЕ В СВЯЗИ С ПРЕДЫДУЩЕЙ 
СЕССИЕЙ  
 
4. Комитет подвел итоги работы, которая была проведена в соответствии с 
решениями, принятыми на его 63-й сессии.  Г-н Кеппенс, для которого эта сессия стала 
первой сессией в качестве Председателя, выразил г-же Васильевой и г-ну Арье 
признательность за их работу в качестве предыдущих председателей.  Что касается 
предлагаемых поправок к Полномочиям НККН, то данный вопрос был рассмотрен на 
текущей сессии в качестве пункта 12 повестки дня.   

ПУНКТ 4 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ВСТРЕЧА С ГЕНЕРАЛЬНЫМ ДИРЕКТОРОМ  
 
5.  Поскольку Генеральный директор был в отъезде, с членами Комитета встретился 
помощник Генерального директора по вопросам администрации, финансов и управления, 
который предоставил им актуальную информацию об оперативной деятельности 
Организации.  В частности, он коснулся таких вопросов, как финансовые показатели 
работы ВОИС за 2021 г., достигнутый к настоящему времени прогресс в осуществлении 
Среднесрочного стратегического плана (ССП) на 2022–2026 гг. и бюджета на двухлетний 
период 2022–2023 гг., текущие меры по борьбе с COVID-19, информационно-
просветительские мероприятия в ряде государств-членов, а также проведение 
Международного дня интеллектуальной собственности, в рамках которого в этом году 
первоочередное внимание уделяется молодежи.     
 
6.  Комитет поблагодарил помощника Генерального директора за предоставленную 
информацию, а также за продолжающуюся поддержку работы Комитета.  

ПУНКТ 5 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ВНУТРЕННИЙ НАДЗОР  
 

Отчет о деятельности Отдела внутреннего надзора (ОВН)  
 
7. Директор ОВН представил Комитету ежеквартальный отчет о его деятельности от 15 
марта 2022 г.  За период, прошедший после окончания предыдущей сессии, было 
опубликовано четыре отчета (о двух аудиторских проверках и двух мероприятиях по 
оценке), которые были детально рассмотрены Комитетом на его текущей сессии в 
присутствии представителей руководства.  

./.  

./.  
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Мероприятия в рамках внутреннего аудита 
 
8. Комитет рассмотрел отчет о результатах аудита системы общеорганизационного 
управления рисками (ОУР), целью которого была оценка качества структур управления и 
планирования, оперативной эффективности контрольных механизмов и практики 
управления рисками, а также уровня зрелости системы управления рисками в 
Организации.  Комитет принял к сведению тот факт, что ОВН опирался на результаты двух 
обследований (одного внутреннего и одного внешнего), в которых рассказывалось об 
интеграции механизмов ОУР в структуру ВОИС, а также проводилось сравнение системы 
ОУР ВОИС с аналогичными системами в других организациях системы ООН.  ОВН 
отметил, что результаты этих обследований совпали с выводами и наблюдениями, 
сделанными по результатам проведенного аудита.  
 
9. Комитет также принял к сведению применяемый ОВН новый подход, в соответствии с 
которым он не только выносит рекомендации, но и обращает внимание на «вопросы, 
требующие внимания».  ОВН разъяснил, что, хотя и те, и другие имеют важное значение, 
«вопросы, требующие внимания» не влекут за собой необходимости официального 
принятия последующих мер, что, в свою очередь, облегчает административные нагрузки 
как на самих аудиторов, так и на их клиентов.  Присутствовавшие на сессии руководящие 
сотрудники ВОИС также высоко оценили и поддержали такой подход.  Кроме того, они 
согласились с содержащейся в отчете рекомендацией в отношении «культуры управления 
рисками», подчеркнув, что соответствующие выводы и рекомендации по результатам 
аудита помогают им в реализации их планов, а также служат основой для выработки курса 
дальнейших действий.  Был сделан общий вывод о том, что в ВОИС сформировалась 
зрелая культура управления рисками.  
 
10. Комитет выразил признательность ОВН и руководству за проведение этой 
аудиторской проверки, в основу которой легли многочисленные документы.  
 
11. Второй из рассмотренных отчетов был посвящен аудиту проекта «Гаагская 
платформа».  В отчете был отмечен ряд факторов, препятствующих реализации данного 
проекта.  В число этих факторов вошли слабые места в сфере планирования, изменения в 
том, что касается сферы охвата, бюджета и графика осуществления проекта, а также 
недостатки финансового управления.  Они стали причиной превышения реальных 
расходов над запланированными, отсутствия четких стратегий по таким ключевым 
вопросам, как миграция и перенос данных, а также применения практики, которая не 
соответствует методологии управления проектами Prince 2.  Кроме того, из-за 
неэффективности механизмов управления сформировались параллельные линии 
отчетности, которые открыли возможность для получения инструкций из различных 
источников, что, в свою очередь, препятствовало эффективной коммуникации, оттолкнуло 
некоторых пользователей и другие заинтересованные стороны, а также негативно 
сказалось на сотрудничестве и подотчетности. 
 
12.  Комитет высоко оценил продуманную позицию руководства, которое осознавало, что 
из случившегося необходимо извлечь соответствующие выводы, и систематизировало 
опыт, полученный по результатам проведения аудита.  Можно отметить, что этот аудит 
был проведен по просьбе руководства.  Руководство подтвердило, что была начата 
работа по претворению в жизнь некоторых рекомендаций, вынесенных по итогам аудита.  
Кроме того, было отмечено, что диалог между руководством и Сектором администрации, 
финансов и управления носит долгосрочный характер, и что руководство надеется на то, 
что в будущем удастся избежать повторения ранее допущенных ошибок.   
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Мероприятия по оценке 
 
13. Комитет рассмотрел два отчета о мероприятиях по оценке.  Первым из них был 
отчет об оценке постоянных комитетов ВОИС.  НККН с воодушевлением воспринял эту 
первую в истории попытку оценка общей эффективности и результативности работы этих 
комитетов.  Он также с удовлетворением констатировал проявленную на высоком уровне 
заинтересованность в данном вопросе, которая была подтверждена соответствующими 
руководителями программ.  У НККН возникли вопросы в связи с индикаторами 
результативности работы, которые, как представляется, являются слишком общими и 
могут истолковываться по-разному.  Были получены разъяснения относительно того, что 
эти индикаторы были предоставлены различными государствами-членами через Комитет 
по программе и бюджету (КПБ).  НККН рекомендовал Секретариату действовать с 
упреждением и предлагать более наглядные показатели результативности работы, 
которые были бы приемлемыми для постоянных комитетов.  НККН принял к сведению 
примеры передовой практики и выводы, сделанные по итогам оценки, которые, как он 
считает, помогут Секретариату ВОИС, среди прочего, укрепить взаимодействие между 
постоянными комитетами.  
 
14. Второй отчет касался метасинтеза оценок региональных отделов.  НККН высоко 
оценил этот отчет, поскольку он охватывал различные периоды времени и был 
актуальным в контексте текущего ССП.  Комитет отметил, что региональные директора 
приветствовали проведенную работу и поддержали рекомендации, вынесенные по итогам 
оценки.  Региональные директора также отметили, что оценка способствовала взаимному 
обмену опытом.   
 

Расследования  
 
15. Комитету была предоставлена обновленная информация о положении дел в 
области проведения расследований.  Со времени последнего отчета по состоянию на 17 
ноября 2021 г. было открыто шесть новых дел и закрыто четыре, три из которых были 
завершены после всестороннего расследования, а одно – после предварительной 
оценки.  В одном случае обвинения в ненадлежащем поведении были подтверждены, в 
результате чего была вынесена рекомендация рассмотреть вопрос о принятии 
дисциплинарных или других соответствующих мер.  По состоянию на 8 марта 2022 г. на 
рассмотрении находилось 16 дел, по которым проводилось расследование, семь из 
которых находились на стадии предварительной оценки, восемь – на стадии 
всестороннего расследования, а одно дело было приостановлено в ожидании действий 
со стороны другой организации.  Комитет отметил, что из 16 ожидающих рассмотрения 
дел одно было зарегистрировано в 2020 г., девять – в 2021 г. и шесть – в 2022 г. 

ПУНКТ 6 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ОБЗОР РЕКОМЕНДАЦИЙ НАДЗОРНЫХ ОРГАНОВ С 
ВЫСОКОЙ СТЕПЕНЬЮ ПРИОРИТЕТНОСТИ 

 
16. Комитет также рассмотрел с ОВН и руководством статус выполнения рекомендаций 
надзорных органов по состоянию на 8 марта 2022 г.  Было отмечено, что 33 (или 27,5 
процента) из 120 невыполненных рекомендаций имеют высокий приоритет.  Из 120 
рекомендаций 97 (или 81 процент) были вынесены ОВН, 22 (или 18 процентов) — 
Внешним аудитором и одна (или 1 процент) — НККН.  Насчитывается 17 рекомендаций, 
вынесенных ранее, из которых три были вынесены в 2015 г., три – в 2016 г. и 10 – в 2018 
г.   
 
17. Комитет принял к сведению реализованные последующие меры.  За отчетный 
период было закрыто 28 рекомендаций ОВН, вынесенных в период с 2018 по 2021 гг.  
Комитет отметил необходимость пересмотра некоторых сроков выполнения 
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рекомендаций. Комитет также приветствовал форму представления рекомендаций 
Сектором, поскольку сейчас стало проще точно установить статус большинства 
рекомендаций.  Присутствующие руководители программ разъяснили, что несколько 
рекомендаций уже не актуальны, а некоторые рекомендации дублируют друг друга.  Они 
заявили о высокой вероятности выполнения большего количества рекомендаций, 
включая высокоприоритетные рекомендации.  К следующему отчету Комитет 
рекомендовал подготовить график, показывающий фактическое выполнение 
рекомендаций по сравнению с первоначально согласованными сроками.  Комитет 
надеется увидеть больший прогресс в том, что касается роста общего показателя 
выполнения всех рекомендаций. 

ПУНКТ 7 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПО ВОПРОСАМ РАБОТЫ 
КОМИТЕТА ПО ПРОГРАММЕ И БЮДЖЕТУ (КПБ) (ПАРАМЕТРЫ ПРИЕМЛЕМОГО РИСКА 
И ФИНАНСОВЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ И ПРАВИЛА) 
 
18. Комитет обсудил с руководством два вопроса для представления на 34-й сессии КПБ.  
Во-первых, это пересмотр Финансовых положений и правил (ФПП), которые последний раз 
существенно обновлялись в 2007 г.  Руководство представило причины для пересмотра.  К 
ним относятся более высокий уровень организационной зрелости ВОИС по сравнению с 
2007 г., а также необходимость более тесно увязать их с ССП и Программой работы и 
бюджетом, добившись того, чтобы ФПП в большей степени основывались на принципах.  
Это позволит ВОИС сохранить целостность механизмов управления рисками и 
внутреннего контроля, а также учесть новые сферы деятельности и методы работы, 
появившиеся после обновления 2007 г.  Комитет высоко оценил лаконичность изложения, 
включая предлагаемые структурные изменения.  Он также дал рекомендации в отношении 
предлагаемых глав и необходимости продолжения внутриорганизационных консультаций.  
Комитет с воодушевлением ожидает получения окончательного проекта в апреле, чтобы 
внести дальнейший вклад, если таковой потребуется, в соответствии с Полномочиями 
НККН. 
 
19. Второй вопрос, по которому были проведены обсуждения, касался проекта отчета о 
параметрах приемлемого риска.  Руководство признало ту роль, которую сыграл НККН в 
усилиях по обновлению отчета.  Руководство представило информацию о процессе 
консультаций, связанных с подготовкой отчета, подчеркнув, что они проводились согласно 
действующим руководящим принципам, а именно: ВОИС должна способствовать 
формированию культуры осознания рисков, признавая важное значение готовности идти 
на просчитанные риски, транспарентности и извлечения уроков из успехов и неудач; ВОИС 
признает необходимость совместного несения ответственности за некоторые риски 
государствами-членами и Секретариатом; ВОИС принимает во внимание риски и 
параметры приемлемого риска в усилиях по достижению ожидаемых результатов.  
Комитет и руководство провели углубленное обсуждение концепций совокупности рисков, 
возможностей и параметров приемлемого риска.  Комитет также задал конкретный вопрос 
о консультациях с ОВН, который также только что завершил аудит системы ОУР.  Комитет 
высказал свое мнение относительно концепций, использованных при подготовке отчета 
ВОИС о параметрах приемлемого риска.  В целом Комитет приветствовал увязку отчета о 
параметрах приемлемого риска с ССП.  Он особо отметил, что общий уровень 
приемлемого риска в Организации установлен на уровне "средний".  Комитет с 
воодушевлением ожидает представления отчета о параметрах приемлемого риска на 
рассмотрение КПБ.  Руководство указало, что примет к сведению замечания НККН и 
включит их в обновленный вариант отчета. 
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ПУНКТ 8 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  НАЗНАЧЕНИЯ НА ДОЛЖНОСТИ, СВЯЗАННЫЕ С 
НАДЗОРОМ (НККН, ДИРЕКТОР ОВН И ВНЕШНИЙ АУДИТОР)  
 
20. Руководство предоставило Комитету информацию о положении дел с приемом на 
работу следующего Директора ОВН;  срок полномочий действующего Директора истекает в 
январе 2023 г.  Объявление об открывающейся вакансии уже было опубликовано.  Ранее 
Комитет принял участие в составлении объявления о вакансии. 
 
21. Что касается Внешнего аудитора, то Комитет отметил, что срок полномочий 
Национального контрольного управления истекает в 2024 г.  Вопросы, связанные с 
назначением, решаются на уровне государств-членов, и этот процесс уже начался.  Как 
сообщило руководство, государствам-членам уже была направлена просьба в отношении 
представления предварительных заявок.  
 
22. Что касается замены членов НККН, срок полномочий которых истекает в январе 2023 
г., включая члена, вышедшего из состава Комитета в неофициальном порядке в марте 
2021 г., то в настоящее время Комитет изучает биографические справки 70 кандидатов.  
Эти биографические справки были направлены в Комитет, чтобы оценить, насколько эти 
кандидаты соответствуют критериям отбора, и представить их на рассмотрение 
отборочной комиссии, состоящей из представителей государств-членов.  Этот процесс 
осуществляется в координации с Канцелярией Юрисконсульта, который выступает в 
качестве секретаря указанной комиссии.  Комитет отметил, что этот процесс занимает 
много времени из-за трудностей, связанных с проведением заседаний в виртуальном 
формате. 

ПУНКТ 9 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ – ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ  
 
23. Комитет обсудил с Директором Финансового отдела проект отчета о финансовых 
результатах деятельности и отчета о финансовом положении.  Комитет высоко оценил 
четкость и лаконичность представленных документов.  Директор обратил внимание на 
общий профицит в 2021 г., указав на случаи увеличения и уменьшения доходных статей, а 
также расходных статей.  Значительное увеличение доходов было отмечено по статьям, 
касающимся пошлин (PCT, Мадридская и Лиссабонская системы).  Что касается расходов, 
то значительный рост был отмечен по статьям расходов на персонал, контрактных услуг и 
операционных расходов.  С учетом того, что 2021 г. является вторым годом двухлетнего 
периода, Директор пояснил, что общее увеличение расходов по сравнению с 2020 г. было 
ожидаемым. 
 
24. Что касается отчета о финансовом положении, то произошло значительное 
увеличение долгосрочных инвестиций и долгосрочных обязательств по выплатам 
сотрудникам.  Были подробно рассмотрены компоненты медицинского страхования после 
прекращения службы (МСПС).  Комитет также отметил, что прогноз по расходам на 
медицинское обслуживание был обновлен на основе фактически полученных заявок на 
оплату услуг, что позволило разработать более точный прогноз, который, по словам 
Директора, скорее всего, не изменится в течение 3–5 лет.  Комитет также отметил 
зависимость прогноза от базовых предположений и продолжит обсуждение этого вопроса с 
Внешним аудитором и актуарием. 
 
ПУНКТ 10 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ВНЕШНИЙ АУДИТ – ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПО 
ИТОГАМ ПРОВЕРОК ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ РАБОТЫ 
ОРГАНИЗАЦИИ  
 
25. Комитет обсудил с представителем Внешнего аудитора в присутствии руководства 
статус проверок финансового состояния и результативности работы Организации за 2021 



WO/IAOC/64/2 
стр. 7 

 

 

г.  Представленные сроки были приняты Комитетом к сведению.  Ожидается, что проект 
финансовых отчетов ВОИС за 2021 г. будет получен 25 марта 2022 г., а их аудит, 
начавшийся 21 марта, предположительно будет завершен к 15 апреля 2022 г.  К концу 
апреля 2022 г. ожидается окончательная доработка отчета Внешнего аудитора, который 
будет подписан к середине мая 2022 г. 
 
26. На момент проведения сессии они значительно продвинулись в проведении проверки 
по следующим статьям: начисление заработной платы и другие расходы по персоналу, 
доходы системы PCT, доходы Мадридской системы, доходы Гаагской системы, денежные 
средства и их эквиваленты, а также имущество, установки и оборудование.  Комитет 
принял к сведению уже имеющиеся результаты проверки как финансового состояния, так и 
результативности деятельности Организации.  Комитет также обсудил обязательства по 
медицинскому страхованию после прекращения службы (МСПС) и лежащие в их основе 
прогнозы. Представитель Внешнего аудитора заявил, что им известно о значении МСПС и 
что они изучают актуарные допущения.  Комитет также принял к сведению их 
положительную реакцию на проект отчета руководства о приемлемых параметрах риска, 
который они сочли четким и транспарентным.  Внешний аудитор также проинформировал 
Комитет о выбранных им проверках деятельности, особенно в том, что касается 
внутренних механизмов контроля.  Комитет получил заверения в том, что они продолжают 
координировать свою деятельность с ОВН, особенно в отношении работы по внутреннему 
контролю. 

ПУНКТ 11 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ВОПРОСЫ ЭТИКИ (ИТОГОВЫЙ ГОДОВОЙ ПЛАН РАБОТЫ 
НА 2022 Г. И ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПО ЕГО РЕАЛИЗАЦИИ) 

 
27. Комитет обсудил с Главным сотрудником по вопросам этики ход реализации плана 
работы на 2022 г. и рекомендовал отдельно указывать статус реализации с достаточным 
количеством подробностей, включая причину(причины) любых задержек.  Главный 
сотрудник по вопросам этики подчеркнула тенденцию роста числа дел с момента ее 
назначения в сентябре 2021 г.  Комитет отметил большое количество дел, связанных с 
внеслужебной деятельностью, и рекомендовал определить и проанализировать причины 
такого роста.  Он также рекомендовал Главному сотруднику по вопросам этики найти 
соответствующее решение для устранения этой наметившейся тенденции.  Она 
согласилась с тем, что разработка четкой политики в отношении внеслужебной 
деятельности в консультации с Отделом людских ресурсов и управления, возможно, будет 
способствовать решению этой проблемы. 
 
28. Что касается раскрытия финансовой информации, то Главный сотрудник по вопросам 
этики сообщила о стопроцентном соблюдении данного правила, за исключением двух 
случаев.  Комитет также поинтересовался, отражает ли действующая форма раскрытия 
финансовой информации данные о криптовалюте.  Кроме того, главный сотрудник по 
вопросам этики проинформировала Комитет о двух программных документах (по вопросам 
защиты от преследований и раскрытия финансовой информации), которые Комитет также 
должен будет рассмотреть в установленном порядке.  Рассматривая план работы Бюро по 
этике на 2022 г., Комитет вновь поставил вопрос о его кадровых ресурсах.  В связи с 
бюджетными ограничениями Главный сотрудник по вопросам этики с апреля будет 
работать совместно с Омбудсменом, а в мае начнет работать стажер. 
 
29. Комитет высоко оценил качественный доклад Главного сотрудника по вопросам 
этики, ее откровенные ответы, а также значительный прогресс в работе Бюро.   
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ПУНКТ 12 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ПРЕДЛАГАЕМЫЕ ПОПРАВКИ К ПОЛНОМОЧИЯМ НККН  
 
30. Комитет обсудил комментарии Секретариата ВОИС по первоначальному проекту 
предлагаемых поправок к Полномочиям НККН.  Комитет отметил, что 15 октября 2021 г. 
государства-члены одобрили последние поправки, представленные Секретариатом в 
отношении тех положений текста Полномочий, которые касаются отбора членов НККН.  
 
31. Предлагаемые поправки к Полномочиям НККН преследуют три цели:  (a) выполнение 
соответствующих рекомендаций Объединенной инспекционной группы, вынесенных по 
итогам проведенного ею Обзора деятельности комитетов по ревизии и надзору системы 
Организации Объединенных (JIU/REP/2019/6);  (b) учет вопросов, поднятых в ходе 
мероприятий НККН по самооценке, проведенных в ходе его 59-й и 63-й сессий в декабре 
2020 г. и декабре 2021 г., соответственно;  и (c) отражение изменений в практике внешних 
надзорных органов системы Организации Объединенных Наций.  

ПУНКТ 13 ПОВЕСТКИ ДНЯ:  ГОДОВОЙ ОТЧЕТ НККН 
 
32. Комитет обсудил свой годовой отчет, который будет представлен на 34-й сессии КПБ.  
Годовой отчет НККН будет охватывать период с 10 июля 2021 г. по 20 мая 2022 г.;  в него 
будет включена конкретная информация о результатах 62-й, 63-й, 64-й и 65-й сессий, 
(сентябрь 2021 г., декабрь 2021 г., март 2022 г. и май 2022 г., соответственно).    

ПУНКТ 14 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ИНФОРМАЦИОННАЯ ВСТРЕЧА С ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ 
ГОСУДАРСТВ-ЧЛЕНОВ 
 
33. В соответствии с Полномочиями НККН была проведена информационная встреча с 
государствами-членами.  Комитет проинформировал представителей государств-членов о 
ходе обсуждений на нынешней сессии и ответил на вопросы, заданные присутствующими 
делегатами.  

ПУНКТ 15 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 
 

Отчеты ВОИС об инвестициях  
 
34. Руководство представило Комитету отчеты о доходности инвестиций и отчеты о 
мониторинге инвестиционной деятельности за период с ноября 2021 г. по февраль 2022 г., 
подготовленные соответственно инвестиционными консультантами и Депозитарием. 
 
35. Комитет рассмотрел полученные документы и подтвердил, что представленная 
информация свидетельствует о том, что в течение рассматриваемого периода и на основе 
контрольных показателей инвестиционного рынка все средства в инвестиционном 
портфеле ВОИС обеспечили ожидаемую доходность и управлялись в соответствии с 
заявленной инвестиционной стратегией.  Кроме того, Комитет подтвердил, что 
Депозитарий не сообщил о каких-либо нарушениях, активных или пассивных, или 
обоснованных исключениях. 
 

Следующая сессия  
 
36. Проведение следующей сессии запланировано на 16–20 марта 2022 г.  С учетом 
обстоятельств личного характера, а также санитарной ситуации в каждой стране в связи с 
COVID-19 и карантинных требований, касающихся членов Комитета, ожидается, что она 
пройдет в гибридном формате.  Комитет обсудил и подготовил проект повестки дня 
предстоящей сессии для его принятия в начале следующего заседания:   
 

(1) Принятие повестки дня  
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(2) Заявление о конфликте интересов 
(3) Вопросы, возникшие в связи с предыдущей сессией  
(4) Встреча с Генеральным директором   
(5) Встреча с председателями Генеральной Ассамблеи ВОИС и 

Координационного комитета 
(6) Внутренний надзор (включая годовой отчет ОВН за 2021 г.) 
(7) Последующие меры в связи с рекомендациями надзорных органов (включая 

рекомендации Объединенной инспекционной группы, Внешнего аудитора и 
НККН)   

(8) Обновленная информация по управлению рисками и внутреннему контролю 
(9) Обновленная информация о вопросах, находящихся на рассмотрении 

Комитета по Программе и бюджету (34-й сессии КПБ)  
(10) Обновленная информация о вопросах, связанных с управлением людскими 

ресурсами  
(11) Финансовая отчетность: годовой финансовый отчет и финансовые 

ведомости за 2021 г. 
(12) Внешний аудит: отчет Внешнего аудитора 
(13) Вопросы этики:  годовой отчет Бюро по вопросам этики за 2021 г. и 

осуществление плана работы на 2022 г.  
(14) Предлагаемые поправки к Полномочиям НККН  
(15) Годовой отчет НККН за 2021 г.  
(16) Информационная встреча с представителями государств-членов  
(17) Прочие вопросы 

 
 

[Приложения следуют]  
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WO/IAOC/64/1     
ОРИГИНАЛ:  АНГЛИЙСКИЙ 

ДАТА:  12 МАЯ 2022 Г. 

, 2016  
 

Независимый консультативный комитет ВОИС по надзору 
 
 

Шестьдесят четвертая сессия  
Женева (виртуально), 21–25 марта 2022 г. 
 
 
 

ПРОЕКТ ПОВЕСТКИ ДНЯ 
 
Подготовлен Независимым консультативным комитетом ВОИС по надзору  
 
 
1. Принятие повестки дня 
 
2. Заявление о конфликте интересов 
 
3. Вопросы, возникшие в связи с предыдущей сессией 
 
4. Встреча с Генеральным директором 
 
5. Внутренний надзор 
 
6. Обзор рекомендаций надзорных органов с высокой степенью приоритетности  
 
7. Обновленная информация о вопросах, находящихся на рассмотрении Комитета по 

Программе и бюджету (параметры приемлемого риска и ФПП) 
 
8. Назначения на должности, связанные с надзором (НККН, Директор ОВН и Внешний 

аудитор) 
 
9. Финансовая отчетность:  представление предварительных результатов  
 
10. Внешний аудит:  обновленная информация по итогам проверок финансового состояния 

и результативности работы организации  
 
11. Вопросы этики:  итоговый годовой план работы на 2022 г. и обновленная информация 

по его реализации 
 
12. Предлагаемые поправки к Полномочиям НККН 

/... 
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13. Годовой отчет НККН 
 
14. Информационная встреча с представителями государств-членов  
 
15. Прочие вопросы 
 
 

[Приложение II следует] 
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ОРИГИНАЛ:  АНГЛИЙСКИЙ 

ДАТА:  12 МАЯ 2022 Г. 

 

, 2016 

 
 
 
 
 
Независимый консультативный комитет ВОИС по надзору  
 
 
Шестьдесят четвертая сессия 
Женева (виртуально), 21–25 марта 2022 г. 
 
 
 
СПИСОК ДОКУМЕНТОВ 
 
 

ПУНКТ 1:   ПРИНЯТИЕ ПОВЕСТКИ ДНЯ 

[01]   Повестка дня 

[02]   Расписание 
  [03]   Список документов 
 

ПУНКТ 2:   ЗАЯВЛЕНИЕ О КОНФЛИКТЕ ИНТЕРЕСОВ 

Документ отсутствует:  устное сообщение. 
 

ПУНКТ 3:   ВОПРОСЫ, ВОЗНИКШИЕ В СВЯЗИ С ПРЕДЫДУЩЕЙ СЕССИЕЙ 

Документ отсутствует:  устное сообщение. 
 

ПУНКТ 4:  ВСТРЕЧА С ГЕНЕРАЛЬНЫМ ДИРЕКТОРОМ  

Документ отсутствует:  устное сообщение. 
 

ПУНКТ 5:  ВНУТРЕННИЙ НАДЗОР  

Отдел внутреннего надзора:  
[04]   Отчет о работе ОВН – 15 марта 2022 г. (см. IOD-IAOC-2022/01) 
[05]   Информационный бюллетень ОВН за 2022 г. – 1 марта 2022 г.  

 
Аудиторские проверки: 
[06]   Отчет о результатах аудита:  аудит системы общеорганизационного 

управления рисками, 8 марта 2022 г. 
(см.  IA 2021-01)  

[07]   Отчет о результатах аудита:  аудит проекта «Платформа Гаагской 
системы», 19 января 2021 г. 
(см.  IA 2021-02) 
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Мероприятия по оценке: 
[08]   Отчет о результатах оценки:  оценка постоянных комитетов ВОИС, 16 

февраля 2022 г. (см.  EVAL 2020-02)    
[09]   Отчет о результатах оценки:  метасинтез оценок региональных отделов, 8 

марта 2022 г. (см.  EVAL 2021-04)  

 
Расследования: 

 
ПУНКТ 6: ОБЗОР РЕКОМЕНДАЦИЙ НАДЗОРНЫХ ОРГАНОВ С ВЫСОКОЙ СТЕПЕНЬЮ 

ПРИОРИТЕТНОСТИ 
[10]   Невыполненные рекомендации надзорных органов — 10 марта 2022 г. 

 
ПУНКТ 7: ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ВОПРОСАХ, НАХОДЯЩИХСЯ НА 

РАССМОТРЕНИИ КОМИТЕТА ПО ПРОГРАММЕ И БЮДЖЕТУ (ПАРАМЕТРЫ 
ПРИЕМЛЕМОГО РИСКА И ФПП) 

  [11] Презентация – Финансовые положения и правила:  отчет о параметрах 
приемлемого риска, 14 марта 2022 г. 

  [12] Доработанный проект отчета о параметрах приемлемого риска, xx апреля 
2022 г. (документ WO/PBC/34/13) 

  [13] Доработанный проект отчета о внутреннем контроле за 2021 г.  
  [14] Годовой отчет о ходе работы в области управления рисками, 1 марта 2022 г.  
 
ПУНКТ 8: НАЗНАЧЕНИЯ НА ДОЛЖНОСТИ, СВЯЗАННЫЕ С НАДЗОРОМ (НККН, 

ДИРЕКТОР ОВН И ВНЕШНИЙ АУДИТОР) 
  Документ отсутствует:  устный доклад Контролера о положении дел по 

состоянию на 22 марта 2022 г. 
 
ПУНКТ 9: ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ:  ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ 
  [15] Презентация:  финансовая отчетность за 2021 г. (22 марта 2022 г.) 
 
ПУНКТ 10: ВНЕШНИЙ АУДИТ – ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПО ИТОГАМ ПРОВЕРОК 

ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ РАБОТЫ 
ОРГАНИЗАЦИИ  

  [16] Презентация: обновленная информация о ходе работы по проведению 
аудиторских проверок финансовой отчетности за 2021 г., 22 марта 2022 г. 

 
ПУНКТ 11: ВОПРОСЫ ЭТИКИ – ИТОГОВЫЙ ГОДОВОЙ ПЛАН РАБОТЫ НА 2022 Г. И 

ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПО ЕГО РЕАЛИЗАЦИИ 
[17]   Обновленная информация об итоговом годовом плане работы Бюро по 

вопросам этики на 2022 г., 14 марта 2022 г. 
[18]   Бюро по вопросам этики: «В центре внимания – этика» 

(общеорганизационная презентация ВОИС), 27 января 2022 г.  
[19]   Презентация:  Обновленная информация о работе Бюро по вопросам этики, 

24 марта 2022 г. 
 

ПУНКТ 12: ПРЕДЛАГАЕМЫЕ ПОПРАВКИ К ПОЛНОМОЧИЯМ НККН 
[20]   Проект предлагаемых поправок к Полномочиям НККН, декабрь 2021 г., и 

комментарии Секретариата ВОИС, февраль 2022 г. 
 
ПУНКТ 13: ГОДОВОЙ ОТЧЕТ ВОИС 

[21]   Проект отчета Независимого консультативного комитета ВОИС по надзору 
(НККН), март 2022 г. 

 
ПУНКТ 14: ИНФОРМАЦИОННАЯ ВСТРЕЧА С ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ ГОСУДАРСТВ-

ЧЛЕНОВ 
Документ отсутствует:  устное сообщение. 
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ПУНКТ 15: ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 

[22]   Отчет – шестьдесят третья сессия (WO/IAOC/63/2) 
[23]   Скользящая повестка дня НККН, 64-я – 67-я сессии 

 
Инвестиционные отчеты: 

[24]   Credit Suisse – отчеты о мониторинге инвестиционной деятельности за 
ноябрь и декабрь 2021 г., а также за январь и февраль 2022 г. 

 
[25]   MBS Capital Advice – отчеты о мониторинге инвестиционной 
деятельности за ноябрь и декабрь 2021 г., а также за январь и февраль 
2022 г. 
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