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ВВЕДЕНИЕ  
 
1. Шестьдесят восьмая сессия Независимого консультативного комитета ВОИС по 
надзору (НККН) состоялась 20–24 марта 2023 года. На сессии присутствовали 
г-н Игорс Лудборжс (Председатель), г-н Берт Кеппенс (заместитель Председателя) и 
г-да Герман Деффит, Гуань Цзянь, Давид Канджа, Данил Керими и Камлеш Викамсей. 
 
ПУНКТ 1 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ПРИНЯТИЕ ПОВЕСТКИ ДНЯ 
 
2.  Комитет принял повестку дня с незначительными поправками редакционного 
характера.Повестка дня приводится в приложении I к настоящему отчету.Список 
документов сессии приводится в приложении II. 
 
ПУНКТ 2 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ПРЕДСТАВЛЕНИЕ НОВЫХ ЧЛЕНОВ, ЗАЯВЛЕНИЕ ОБ 
ОТСУТСТВИИ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ И ТЕХНИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ 
 
3. Присутствующим членам Комитета было предложено сообщить о любом 
фактическом или потенциальном конфликте интересов. Ни о каких конфликтах 
интересов не сообщалось. 
 
ПУНКТ 3 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ВОПРОСЫ, ВОЗНИКАЮЩИЕ В СВЯЗИ С ПРЕДЫДУЩЕЙ 
СЕССИЕЙ 
 
4. Председатель обратил внимание новых членов Комитета на один нерешенный 
вопрос, а именно вопрос о пересмотре Полномочий НККН.  В 2022 году Комитет в 
своем предыдущем составе обсудил предлагаемые поправки к Полномочиям, чтобы 
отразить рекомендации ОИГ, развитие практики в системе ООН и собственный опыт 
НККН. Конкретные моменты были в предварительном порядке обсуждены с 
Секретариатом, и проект был неофициально передан координаторам региональных 
групп. 
 
5. Члены Комитета в нынешнем составе решили рассмотреть этот вопрос и, 
обсудив его по пунктам, пришли к консенсусу. Пересмотренный проект будет вновь 
представлен координаторам региональных групп для дальнейшего рассмотрения.  В 
конечном итоге окончательный проект будет представлен на утверждение Комитету по 
программе и бюджету. 
 
ПУНКТ 4 ПОВЕСТКИ ДНЯ: МАНДАТ И МЕТОДЫ РАБОТЫ НККН 
 
6. Председатель представил новым членам Комитета мандат НККН, изложенный в 
Полномочиях Комитета. Председатель и его заместитель рассказали о методах 
работы Комитета, в том числе о трудностях, с которыми они столкнулись на прошлых 
сессиях из-за пандемии. Новые члены Комитета поделились своим опытом работы в 
других надзорных комитетах и высказали предложения по дальнейшему повышению 
эффективности работы НККН. 
 
ПУНКТ 5 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ОБЗОР ОБЩЕОРГАНИЗАЦИОННЫХ И 
СТРАТЕГИЧЕСКИХ ЦЕЛЕЙ ВОИС 
 
7. Генеральный директор, помощник Генерального директора, курирующий Сектор 
администрации, финансов и управления, и Контролер приветствовали Комитет, в 
состав которого вошли пять новых членов. Рассказывая о ВОИС, особенно новым 
членам, Генеральный директор вначале остановился на преобразованиях в ВОИС за 
последние два года с момента его прихода в Организацию в октябре 2020 года. Он 
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особо выделил Среднесрочный стратегический план ВОИС, подчеркнув его 
направленность на изменение восприятия интеллектуальной собственности и 
повышение значения ВОИС для женщин, молодежи и малых и средних предприятий. 
Комитет также попросил Генерального директора поделиться мыслями о серьезных 
рисках для ВОИС, а также по другим актуальным вопросам. 
 
ПУНКТ 6 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ВСТРЕЧА С ПРЕДСЕДАТЕЛЯМИ ГЕНЕРАЛЬНОЙ 
АССАМБЛЕИ И КООРДИНАЦИОННОГО КОМИТЕТА ВОИС 
 
8. Комитет провел содержательную встречу с Председателем Генеральной 
Ассамблеи ВОИС и Председателем Координационного комитета ВОИС 
(Председатели). В ходе обсуждения главное внимание уделялось тому, каким образом 
НККН может и впредь соответствовать ожиданиям этих руководящих органов. 
Председатели также дали оценку взаимодействию с НККН. Комитет поблагодарил их 
за то, что они нашли время для встречи с НККН. 
 
ПУНКТ 7 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ОБЗОР РАБОТЫ СЕКТОРА АДМИНИСТРАЦИИ, 
ФИНАНСОВ И УПРАВЛЕНИЯ (САФУ) 
 
9. Помощник Генерального директора, курирующий Сектор администрации, 
финансов и управления, и его группа руководителей всесторонне проинформировали 
Комитет о состоянии дел в секторе. Состоялась плодотворная беседа помощника 
Генерального директора и членов Комитета по различным оперативным вопросам, 
включая такие аспекты, как финансы, закупки, поездки, информационные технологии, 
языки, безопасность, юридическое консультирование, внешние бюро, бесперебойное 
функционирование, управление знаниями и реконструкция комплекса зданий ВОИС. 
 
10. Контролер представила ряд своих коллег из Департамента планирования и 
финансирования Программы. Комитет получил исчерпывающую информацию по 
Среднесрочному стратегическому плану ВОИС и по вопросам нормативной базы, 
управления на основе учета рисков, управления финансами и рисками, внутреннего 
контроля и общеорганизационных решений. Комитет также поинтересовался, как 
проходит выбор нового внешнего аудитора и как готовятся и утверждаются отчеты о 
результатах работы ВОИС. 
 
ПУНКТ 8 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ОБЗОР РАБОТЫ ОТДЕЛА ВНУТРЕННЕГО НАДЗОРА 
(ОВН) (ВКЛЮЧАЯ ОБЗОР ПРОЕКТА ПРОЦЕДУР ПРОВЕДЕНИЯ ВНУТРЕННЕГО 
НАДЗОРА) 
 

Отчет о деятельности Отдела внутреннего надзора (ОВН)  
 
11. Руководители подразделений ОВН представили Комитету квартальный отчет о 
деятельности ОВН от 10 марта 2023 года.  После 67-й сессии было выпущено два 
отчета о деятельности, которые были подробно рассмотрены Комитетом на текущей 
сессии. 
 
12. Комитет предложил использовать для каждого отчета о проведенных 
мероприятиях систему общего рейтинга. Комитет отметил, что ОВН приближается к 
этапу представления общего заключения о состоянии внутреннего контроля.  Комитет 
также предложил включать в квартальные отчеты о деятельности ОВН ключевые 
показатели результативности в отношении своевременности проведения аудиторских 
проверок, оценок и расследований в дополнение к тем, которые уже включаются в 
годовой отчет. 
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13. Комитет задал вопрос о комплексных мероприятиях, таких как аудит и оценка, а 
также аудит и расследования, учитывая, что это разные направления деятельности, 
где соблюдаются разные стандарты. В отношении оценок качества ОВН 
проинформировал Комитет о том, что в случае подразделений внутреннего аудита, 
оценки и расследований внешняя оценка проводится раз в пять лет. Раз в два года 
внутренняя оценка проводится только в подразделении внутреннего аудита. 
 

Проект процедур внутреннего надзора по процессу надзорного 
взаимодействия и контроль исполнения рекомендаций 

 
14.  Комитет принял к сведению проект процедур внутреннего надзора. Однако, с 
учетом потенциального вклада новых членов Комитета Председатель принял 
решение отложить обсуждение. 
 
 Мероприятия ОВН 
 
15. Вначале Комитет рассмотрел Консультативный отчет о мерах вмешательства с 
применением методик поведенческих наук для расширения использования 
рекомендаций по оценке в программах по тематике интеллектуальной собственности 
и развития. Эта работа проводилась с целью использования поведенческих наук для 
выявления препятствий, уменьшения трений и других контекстуальных элементов 
для того, чтобы руководители могли своевременно выполнять рекомендации, 
содержащиеся в отчетах об оценке.  В результате было предложено восемь мер 
«подталкивания», которые ОВН апробирует в 2023 и 2024 годах. ОВН разъяснил 
Комитету характер этого мероприятия, поскольку оно носит консультативный 
характер для самого ОВН, изучающего инновационные способы повышения уровня 
выполнения рекомендаций по итогам оценки. Комитет принял к сведению отчет и 
запланированную Отделом внутреннего надзора оценку эффективности 
использования этих мер «подталкивания».   
 
16. Затем Комитет рассмотрел отчет о комбинированном аудите и оценке Бюро 
Юрисконсульта (БЮ). Как показали полученные результаты, услуги БЮ согласуются 
с его мандатом и соответствуют стратегическим направлениям деятельности 
Организации. В отчете содержались две рекомендации, которые были положительно 
восприняты БЮ.  БЮ было рекомендовано разработать продуманную систему 
работы с отзывами заинтересованных сторон. При обсуждении рекомендации, 
касающейся разработки надлежащего ключевого показателя эффективности (КПЭ), 
БЮ упомянуло о проблеме разработки КПЭ для оценки качественных аспектов его 
работы. Комитет обратил внимание БЮ на необходимость проанализировать 
описанные в отчете предложения ОВН, исходя из того, что на них можно опереться 
при разработке КПЭ. БЮ заверил Комитет, что их устраивают сроки реализации этих 
двух рекомендаций, указав, что предварительная работа уже начата. 
 
 Расследования  
 
17. Вниманию Комитета была представлена обновленная информация о 
положении дел в области расследований. Со времени последнего отчета по 
состоянию на 30 ноября 2022 года было открыто 9 новых дел и закрыто 10, в том 
числе 6 по итогам предварительной оценки и 4 после проведения полноценного 
расследования. В двух случаях подтвердились обвинения в ненадлежащем 
поведении. В отчетный период был подготовлен один отчет о результатах 
расследования для руководства, касающийся обязанностей сотрудников в 
отношении проживания в районе места службы. По состоянию на 9 марта 2023 года 
на рассмотрении находилось 23 дела, при этом 5 из них находились на стадии 
предварительной оценки, 8 – на стадии всестороннего расследования и 
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рассмотрение еще 10 дел было приостановлено.  Из этих 23 ожидающих 
рассмотрения дел 4 было зарегистрировано в 2021 году, 13 – в 2022 году и 6 – в 
2023 году. 
 
18. Комитет обсудил целесообразность проведения Секцией расследований одного 
расследования для базирующейся в Женеве организации ООН ввиду ресурсных 
последствий для ОВН. Один из членов Комитета отказался от участия в этом 
обсуждении из-за потенциального конфликта интересов, поскольку в настоящее 
время он является членом надзорного комитета этой другой организации. 
 
19. Комитет провел закрытое заседание с руководителем Секции расследований, 
который в то же время являлся и.о. руководителя ОВН. 
 
ПУНКТ 9 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ОБЗОР РЕКОМЕНДАЦИЙ НАДЗОРНЫХ ОРГАНОВ С 
ВЫСОКОЙ СТЕПЕНЬЮ ПРИОРИТЕТНОСТИ 
 
20. Совместно с присутствовавшими руководителями подразделений ОВН и 
Контролером Комитет провел обзор выполнения рекомендаций надзорных органов 
по состоянию на 28 февраля 2023 года. В общей сложности было вынесено 82 
рекомендации по надзору, в том числе 64 рекомендации ОВН, 12 рекомендаций 
Внешнего аудитора, 1 рекомендация НККН и 5 рекомендаций Объединенной 
инспекционной группы (ОИГ). Контроль за выполнением рекомендаций ОИГ 
осуществляет Бюро Контролера, и соответствующая информация доводится до 
сведения КПБ. Если исключить рекомендации ОИГ, высокую степень приоритетности 
имели 23%, или 18 из 77 невыполненных рекомендаций ОВН, Внешнего аудитора и 
НККН. 
 
21. Был отмечен существенный прогресс в ходе выполнения рекомендаций. С 
момента последнего представления обновленной информации по состоянию на 30 
ноября 2022 года количество невыполненных рекомендаций по надзору за 2015, 2017 
и 2018 годы сократилось с 9 до 2.  За тот же отчетный период количество 
невыполненных рекомендаций ОИГ уменьшилось с 18 до 5. 
 
22. В целом Комитет с удовлетворением отметил ход осуществления контроля за 
выполнением рекомендаций, в том числе работу по обеспечению закрытия 
рекомендаций на основе изучения подтверждающих документов. Комитет отметил, 
что помимо управления работой по контролю за выполнением рекомендаций с 
помощью аудиторских компьютерных программ, ОВН также тесно сотрудничает с 
Бюро контролера, в инициативном порядке напоминая руководителям о 
необходимости выполнения рекомендаций. 
 
23. Для обеспечения прозрачности отчетности и более эффективного управления 
процессом контроля за выполнением рекомендаций Комитет предложил 
документально фиксировать, сколько раз пересматривалась дата выполнения. 
Поскольку аудиторские программы показывают только последнюю пересмотренную 
дату выполнения, Комитет предложил включить дополнительную информацию в 
ежеквартальную записку ОВН по незакрытым рекомендациям, которая направляется 
Генеральному директору и в копии НККН, с указанием нескольких перенесенных дат 
выполнения, если это применимо, и причин переноса. Комитет также предложил 
включать в эту ежеквартальную записку подробную информацию о 
высокоприоритетных рекомендациях. 
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ПУНКТ 10 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ПРОЕКТ ФИНАНСОВОГО ОТЧЕТА И ФИНАНСОВЫХ 
ВЕДОМОСТЕЙ 
 
24. Контролер и директор Департамента планирования и финансирования 
Программы вместе с директором Финансового отдела, Казначеем и помощником 
Контролера всесторонне проинформировали Комитет об основных направлениях 
деятельности Финансового отдела, включая динамику доходов ВОИС, движение 
денежных средств и объемы операций в 2022 году. Директор Финансового отдела 
представила проект отчета о финансовых результатах и отчета о финансовом 
положении, разъяснив существенные изменения в 2022 году по сравнению с 2021 
годом. Комитет также подробно обсудил с Казначеем вопросы инвестиций, принимая 
во внимание показатели предыдущего года и существующую экономическую 
ситуацию. Комитет надеется глубже обсудить вопросы инвестиций ВОИС, включая 
систему управления инвестиционной деятельностью. Комитет высказал ряд 
предложений, которые весьма актуальны в связи с предстоящей внутренней 
проверкой. Комитет также рассчитывает получить проект финансовых ведомостей за 
2022 год к концу марта 2023 года. 
 
ПУНКТ 11 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ВНЕШНИЙ АУДИТ – ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
ОБ АУДИТОРСКИХ ПРОВЕРКАХ ЗА 2022 ГОД (ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ И 
ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАБОТЫ) 
 
25. Комитет провел встречу с представителем Внешнего аудитора, представившим 
обновленную информацию о ведущемся аудите финансовой отчетности за 2022 год. 
На встрече также присутствовали представители руководства. Комитет глубже 
ознакомился с основными направлениями, обозначенными Внешним аудитором. 
Кроме того, Комитет подтвердил сроки представления Внешним аудитором 
окончательного отчета о выполнении аудиторской проверки и проекта подробного 
отчета о результатах выполненной аудиторской проверки, чтобы НККН мог в 
соответствии со своим мандатом проанализировать аудиторские отчеты до их 
представления Комитету по программе и бюджету.  Ожидается, что это будет 
сделано в середине мая 2023 года.   
 
26. В соответствии со своими Полномочиями Комитет провел закрытое заседание с 
представителем Внешнего аудитора. 
 
ПУНКТ 12 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ОБЗОР РАБОТЫ СЕКТОРА ПАТЕНТОВ И ТЕХНОЛОГИЙ 
(СПТ) 
  
27. Заместитель Генерального директора, курирующая Сектора патентов и 
технологий, и ее сотрудники старшего руководящего звена в сжатой форме 
представили Комитету исчерпывающую информацию. Комитет принял к сведению 
приоритетные направления деятельности Сектора, а именно: улучшение 
обслуживания клиентов, расширение информационно-разъяснительной работы и 
профессиональная подготовка персонала. Комитет также отметил задачи и 
обязанности Отдела патентного и технологического права, Международно-правового 
департамента РСТ и Департамента сервисов РСТ. Кроме того, Комитет принял к 
сведению программу по ИС и вопросам гендерного равенства, план действий и 
ожидания на 2023 год. Комитет глубже ознакомился с процессом цифровизации, 
которая, по словам заместителя Генерального директора, является частью 
повышения качества работы с клиентами. 
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ПУНКТ 13 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ОБЗОР РАБОТЫ СЕКТОРА БРЕНДОВ И ОБРАЗЦОВ 
(СБО) 

  
28. Заместитель Генерального директора, курирующая Сектор брендов и образцов 
и ее сотрудники старшего руководящего звена проинформировали Комитет о 
Мадридской системе международной регистрации знаков, Гаагской системе 
международной регистрации промышленных образцов и Лиссабонской системе 
международной регистрации наименований мест происхождения и географических 
указаний.  Кроме того, они рассказали Комитету о том, как осуществляется 
административное руководство программами ВОИС, связанными с 
законодательством в области товарных знаков, промышленных образцов и 
географических указаний. Члены Комитета поинтересовались, почему в некоторых 
регионах наблюдается низкий уровень регистрации и как они решают проблемы, 
связанные с малыми и средними предприятиями (МСП). 
 
ПУНКТ 14 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ОБЗОР РАБОТЫ ДЕПАРТАМЕНТА УПРАВЛЕНИЯ 
ЛЮДСКИМИ РЕСУРСАМИ (ДУЛР) 
 
29. Директор Департамента управления людскими ресурсами проинформировала 
Комитет о кадровой ситуации в ВОИС. Директор рассказала о численности и 
географической представленности персонала, о гендерном балансе в ВОИС и о 
целях на 2023 год, а также о гендерном и географическом балансе в категориях 
действующих сотрудников и кандидатов. Директор также всесторонне 
охарактеризовала кадровую стратегию, остановившись на целях и задачах 
Организации, включая механизмы удаленной работы, запланированные мероприятия 
и соответствующие параметры и подотчетность. Комитет подробнее ознакомился с 
вопросами использования программного обеспечения для проверки биографических 
данных сотрудников, основных рисков, с которыми сталкивается Отдел, и инициатив, 
предпринимаемых для предотвращения неправомерных действий персонала. 
Комитету была представлена обновленная информация о прохождении процедуры 
найма директора ОВН. 
 
ПУНКТ 15 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ОБЗОР РАБОТЫ БЮРО ЮРИСКОНСУЛЬТА (БЮ) 
 
30. Исполняющая обязанности Юрисконсульта совместно с руководителями 
Секции по контрактам и общим юридическим вопросам, Секции правовых и уставных 
вопросов и Секции административного права проинформировала Комитет о 
деятельности Бюро Юрисконсульта (БЮ). Комитет принял к сведению функции и 
обязанности, а также круг услуг и клиентов трех упомянутых функциональных 
подразделений. Комитет подробнее поинтересовался вопросами роли БЮ в 
расследованиях ОВН и в работе сотрудника по вопросам этики и функций Главного 
сотрудника по контролю за соблюдением требований. Комитет принял к сведению, 
что последний, помимо секретариатских функций в процессе отбора членов НККН, 
принимает участие в процедуре выбора внешнего аудитора. 
 
ПУНКТ 16 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ВОПРОСЫ ЭТИКИ – ОБЗОР МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
РАЗВИТИЮ ЭТИКИ В ВОИС И ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ВЫПОЛНЕНИИ 
ПЛАНА РАБОТЫ  
 
31. Главный сотрудник по вопросам этики всесторонне проинформировала 
Комитета об основных направлениях деятельности Бюро по вопросам этики, особо 
выделив такие аспекты, как подготовка кадров и информационно-разъяснительная 
работа, конфиденциальные консультации и рекомендации, пересмотр политики и 
раскрытие финансовой информации. Кроме того, Главный сотрудник по вопросам 
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этики представила обновленную информацию о выполнении плана работы на 2023 
год. Комитет поинтересовался политикой защиты от преследования и тем, как она 
реализуется в ВОИС.  Комитет также вернулся к вопросу об обязательном обучении 
по этике и рекомендовал Главному сотруднику по вопросам этики координировать 
свои действия с Внешним аудитором в связи с вопросом последнего об уровне 
соблюдения требований. Комитет принял к сведению, что в настоящее время 
разрабатывается политика в отношении подарков и работы по совместительству и 
предложил разработать политику в отношении конфликта интересов. 
 
ПУНКТ 17 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ИНФОРМАЦИОННОЕ СОВЕЩАНИЕ С 
ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ ГОСУДАРСТВ-ЧЛЕНОВ  
  
32. В соответствии со своими полномочиями Комитет провел информационное 
совещание с государствами-членами.  Комитет проинформировал представителей 
государств-членов о ходе дискуссии, состоявшейся на текущей сессии, и ответил на 
вопросы, заданные присутствующими делегатами. 
 
ПУНКТ 18 ПОВЕСТКИ ДНЯ: ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 
 

Отчеты ВОИС об инвестициях  
 
33. Руководство представило Комитету отчеты о результатах инвестиционной 
деятельности и мониторинге инвестиционной деятельности за декабрь 2022 года и 
январь 2023 года, подготовленные, соответственно, инвестиционными консультантами 
и Депозитарием. 
 
34.  Комитет рассмотрел полученные документы. Он принял к сведению, что, как 
свидетельствует представленная информация, в течение рассматриваемого периода, 
судя по контрольным инвестиционным показателям, все средства в инвестиционном 
портфеле ВОИС обеспечивали доходность в целом в соответствии с упомянутыми 
показателями и управлялись согласно установленным руководящим принципам и 
стратегии инвестиционной деятельности. Кроме того, Комитет отметил, что 
Депозитарий не сообщал о каких-либо преднамеренных или непреднамеренных 
нарушениях или обоснованных исключениях. 
 
35. Комитет пояснил, что его роль ограничивается передачей информации, 
содержащейся в Отчете о результатах инвестиционной деятельности и Отчете об 
инвестиционной деятельности, без предоставления каких-либо гарантий на этот счет. 
 

Следующая сессия  
 
36. Проведение следующей сессии запланировано на 30 мая – 2 июня 2023 года.  
Комитет обсудил и подготовил проект повестки дня предстоящей сессии для принятия 
на первом заседании: 
 

(1) Принятие повестки дня 

(2) Заявление об отсутствии конфликта интересов и технические вопросы 

(3) Вопросы, возникающие в связи с предыдущей сессией 

(4) Встреча с Генеральным директором 

(5) Внутренний надзор (включая годовой отчет ОВН за 2022 год и обзор 

проекта процедур внутреннего надзора) 
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(6) Последующие меры в связи с рекомендациями надзорных органов 

(включая рекомендации Объединенной инспекционной группы (ОИГ), 

Внешнего аудитора и НККН) 

(7) Обновленная информация по вопросам Комитета по программе и 

бюджету (подготовка к 36-й сессии КПБ) 

(8) Обновленная информация о системе управления рисками и внутреннего 

контроля 

(9) Финансовая отчетность – годовой финансовый отчет и финансовые 

ведомости за 2022 год 

(10) Обновленная информация о системе и политике управления 

инвестиционной деятельностью 

(11) Внешний аудит: отчет Внешнего аудитора и аудиторские заключения 

(12) Обновленная информация о процедуре выбора Внешнего аудитора 

(13) Вопросы этики: годовой отчет Бюро по вопросам этики за 2022 год и 

осуществление плана работы на 2023 год 

(14) Омбудсмен: отчет о мероприятиях, проведенных в 2022 году 

(15) Предлагаемые поправки к Полномочиям НККН 

(16) Годовой отчет НККН за 2021 год 

(17) Информационная встреча с представителями государств-членов 

(18) Прочие вопросы 

 
 

[Приложения следуют] 





WO/IAOC/68/2 
ПРИЛОЖЕНИЕ I 

 

 

 

 

R 

WO/IAOC/68/1     
ОРИГИНАЛ: АНГЛИЙСКИЙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ДАТА:  17 МАЯ 2023 ГОДА 
 
 

 
 
 
 
 
Независимый консультативный комитет ВОИС по надзору 
 
 
Шестьдесят восьмая сессия 
Женева, 20–24 марта 2023 года 
 
 
 
ПРОЕКТ ПОВЕСТКИ ДНЯ 
 
подготовлен Независимым консультативным комитетом ВОИС по надзору 
 
 
 
1. Принятие повестки дня 
 
2. Представление новых членов, заявление об отсутствии конфликта интересов и 

технические вопросы 
 
3. Вопросы, возникающие в связи с предыдущими сессиями 
 
4. Мандат и методы работы НККН 
 
5. Обзор общеорганизационных и стратегических целей ВОИС – Генеральный директор 
 
6. Встреча с председателями Генеральной Ассамблеи и Координационного комитета 

ВОИС 
 
7. Обзор работы Сектора администрации, финансов и управления (САФУ) 
 
8. Обзор работы Отдела внутреннего надзора (ОВН) (включая обзор проекта процедур 

проведения внутреннего надзора) 
 
9. Обзор рекомендаций надзорных органов с высокой степенью приоритетности 
 
10. Проект финансового отчета и финансовых ведомостей 
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11. Внешний аудит – обновленная информация об аудиторских проверках за 2022 год 
(финансовая отчетность и отчет о результатах работы) 

 
12. Обзор работы Сектора патентов и технологий (СПТ) 
 
13. Обзор работы Сектора брендов и образцов (СБО) 
 
14. Обзор работы Департамента управления людскими ресурсами (ДУЛР) 
 
15. Обзор работы Бюро Юрисконсульта (БЮ) 
 
16. Вопросы этики – обзор мероприятий по развитию этики в ВОИС и обновленная 

информация о выполнении плана работы  
 
17. Информационное совещание с представителями государств-членов  
 
18. Прочие вопросы  
 
 

 [Приложение II следует] 
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ДАТА:  17 МАЯ 2023 ГОДА 
 
 

 
 
 
 
 
Независимый консультативный комитет ВОИС по надзору 
 
 
Шестьдесят восьмая сессия 
Женева, 20–24 марта 2023 года 
 
 
 
ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЙ СПИСОК ДОКУМЕНТОВ 
 
 

ПУНКТ 1: ПРИНЯТИЕ ПОВЕСТКИ ДНЯ 
[01] Повестка дня 
[02] График 

  [03] Список документов 
 
ПУНКТ 2:   ЗАЯВЛЕНИЕ ОБ ОТСУТСТВИИ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ И ТЕХНИЧЕСКИЕ 

ВОПРОСЫ 
Документ отсутствует, устное сообщение. 

 
ПУНКТ 3:   ВОПРОСЫ, ВОЗНИКАЮЩИЕ В СВЯЗИ С ПРЕДЫДУЩЕЙ СЕССИЕЙ 

Документ отсутствует, устное сообщение. 
 
ПУНКТ 4:   МАНДАТ И МЕТОДЫ РАБОТЫ НККН  

[4a]  Брошюра «Финансовые положения и правила ВОИС» (в силе с 1 января 
2023 года)  

 
ПУНКТ 5:   ОБЗОР ОБЩЕОРГАНИЗАЦИОННЫХ И СТРАТЕГИЧЕСКИХ ЦЕЛЕЙ ВОИС 

Документ отсутствует, устное сообщение. 
 
ПУНКТ 6: ВСТРЕЧА С ПРЕДСЕДАТЕЛЯМИ ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕИ И 

КООРДИНАЦИОННОГО КОМИТЕТА ВОИС 
Документ отсутствует, устное сообщение. 

/... 
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ПУНКТ 7: ОБЗОР РАБОТЫ СЕКТОРА АДМИНИСТРАЦИИ, ФИНАНСОВ И УПРАВЛЕНИЯ 
(САФУ) 
[7a]   Обзор нормативных рамок, УКР, финансового управления и управления 
рисками (САФУ/ДПФП), 21 марта 2023 года 

 
ПУНКТ 8:  ОБЗОР РАБОТЫ ОТДЕЛА ВНУТРЕННЕГО НАДЗОРА (ОВН) (ВКЛЮЧАЯ ОБЗОР 

ПРОЕКТА ПРОЦЕДУР ПРОВЕДЕНИЯ ВНУТРЕННЕГО НАДЗОРА) 
Отдел внутреннего надзора:  
[8a]   Проект процедур ОВН по процессу надзорной деятельности и контроля 
исполнения рекомендаций, 28 ноября 2022 года 
[8b]   Отчет о деятельности ОВН – 68-я сессия, 10 марта 2023 года  
(справочный №: IOD-IAOC023/01) 

 
Аудит:  
[8c]   Комбинированный аудит и оценка Бюро 
Юрисконсульта,16 февраля 2023 года (справочный №: IA 2022-01) 

 
Оценка:  
[8d]   Работа консультантов – методики поведенческих наук («подталкивание») 
для расширения использования рекомендаций по оценке в программах по 
тематике ИС и развития, 28 февраля 2023 года (справочный №: EVAL: 2022-04) 

 
Расследования: 

 
ПУНКТ 9: ОБЗОР РЕКОМЕНДАЦИЙ НАДЗОРНЫХ ОРГАНОВ С ВЫСОКОЙ СТЕПЕНЬЮ 

ПРИОРИТЕТНОСТИ 
[9a]   Незакрытые рекомендации Объединенной инспекционной группы (ОИГ) по 

состоянию на 28 февраля 2023 года 
[9b]   Пересмотренные незакрытые рекомендации надзорных органов и 

Объединенной инспекционной группы (ОИГ) по состоянию на 28 
февраля 2023 года 

 
ПУНКТ 10:  ПРОЕКТ ФИНАНСОВОГО ОТЧЕТА И ФИНАНСОВЫХ ВЕДОМОСТЕЙ 

[10a]  Презентация в формате PowerPoint:  Вводная информация о Финансовом 
отделе, 22 марта 2023 года.  
[10b]  Презентация в формате PowerPoint:  Проект финансовых ведомостей за 
2022 год, 22 марта 2023 года.  

 
ПУНКТ 11: ВНЕШНИЙ АУДИТ – ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ АУДИТОРСКИХ 

ПРОВЕРКАХ ЗА 2022 ГОД (ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ И ОТЧЕТ О 
РЕЗУЛЬТАТАХ РАБОТЫ) 
Документ отсутствует, устное сообщение. 

 
ПУНКТ 12: ОБЗОР РАБОТЫ СЕКТОРА ПАТЕНТОВ И ТЕХНОЛОГИЙ (СПТ)  

[12a]  Презентация в формате PowerPoint – Брифинг для НККН, Сектор 
патентов и технологий, 23 марта 2023 года 

[12b]  Презентация в формате PowerPoint – Международно-правовой 
департамент РСТ, 23 марта 2023 года 

[12c]  Презентация в формате PowerPoint – Департамент сервисов РСТ, 23 
марта 2023 года 

[12d]  Презентация в формате PowerPoint – Отдел патентного и 
технологического права (ОПТП), 22 марта 2023 года 

[12e]  Презентация в формате PowerPoint – Обновленная информация о РСТ, 
23 марта 2023 года 

[12f]   Презентация в формате PowerPoint – ОПТП – Договоры, 23 марта 2023 
года 
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ПУНКТ 13: ОБЗОР РАБОТЫ СЕКТОРА БРЕНДОВ И ОБРАЗЦОВ (СБО)  

[13a]  Презентация в формате PowerPoint – Обзор работы Сектора брендов 
и образцов (СБО), 23 марта 2023 года 

 
ПУНКТ 14: ОБЗОР РАБОТЫ ДЕПАРТАМЕНТА УПРАВЛЕНИЯ ЛЮДСКИМИ РЕСУРСАМИ 

(ДУЛР)  
[14a]  Презентация в формате PowerPoint – Кадровая работа в ВОИС, 

20 марта 2023 года 
 
ПУНКТ 15: ОБЗОР РАБОТЫ БЮРО ЮРИСКОНСУЛЬТА (БЮ)  
  Документ отсутствует, устное сообщение. 
 
ПУНКТ 16: ВОПРОСЫ ЭТИКИ – ОБЗОР МЕРОПРИЯТИЙ ПО РАЗВИТИЮ ЭТИКИ В ВОИС И 

ОБНОВЛЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ВЫПОЛНЕНИИ ПЛАНА РАБОТЫ 
[16a] Обновленная информация о работе Бюро по вопросам этики – 23 марта 

2023 года 
[16b] Бюро по вопросам этики – обновленная информация о выполнении плана 

работы – 23 марта 2023 года 
 
ПУНКТ 17: ИНФОРМАЦИОННОЕ СОВЕЩАНИЕ С ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ ГОСУДАРСТВ-

ЧЛЕНОВ 
  Документ отсутствует, устное сообщение. 
 
ПУНКТ 18: ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 

[18a]  Отчет – шестьдесят седьмая сессия (документ WO/IAOC/67/2) 
[18b]  Скользящая повестка дня НККН, 68-я — 71-я сессии 

 
Отчеты об инвестициях: 

[18c]  Credit Suisse – Отчеты о мониторинге инвестиционной деятельности 
за декабрь 2022 года и январь 2023 года 
[18d]  MBS Capital Advice – Отчеты о доходности инвестиций за декабрь 
2022 года и январь 2023 года 

 
 

 [Конец приложения II и документа]   
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